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ChatGPTO! ist ab sofort in
vielen Volkswagen

Modellen verfiigbar

QL®®

> Bekanntes K|-Tool erginzt VW eigenen Online-Sprachassistenten IDA > Kundinnen und Kunden kinnen in natirlicher Sprache mit dem Fahrzeug
kommunizieren und viele zusatzliche Informationen erhalten

> Als einer der ersten Volumenhersteller bringt VW ChatGPT - durch die > Recherchetool ist in allen neuen |D. Modellen®, im neuen Golf??, neuen
Zusammenarbeit mit dem Technologiepartner Cerence - ins Auto Tiguan® und neuen Passat®® nutzbar

51

4 heise online : T

Jiheise+ IT Wissen Mobiles Developer Entertainment Netzpolitik Wirtschaft Journal Newsticker Foren
ePAfuralle @ | | Raumfahrt s | [ Podcasts Summit
Secure ITfir Unternehmen

Kiinstliche Intelligenz > WWF sucht mit KI nach Geisternetzen

WWF sucht mit KI nach Geisternetzen

Jedes Jahr gehen viele Tonnen Fischern m Meer verloren. Die
Umweltschutzorganisation WWF setzt Kl ein, um diese aufzuspiiren und zu
entfernen.

einem Korallenriff

19.02.2025,18:14 Uhr  Lesezeit: 3 Min.

Kiinstliche Intelligenz (KI) soll dabei helfen, kiinftig die Ozeane sauberer zu heise online Newsletter
halten: Die Umweltschutzorganisation World Wide Fund For Nature (WWF) will KI
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Ich bin eine Woche lang mit einer Wanze
herumgelaufen

Der Open-Source-Kettenanhanger Omi (ehemals Friend) schickt jedes
gesprochene Wort in die Cloud und fasst jedes Gesprach zusammen. |st das legal?
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beisecniise  Kiiichs inteiigers  insticha ntelbgens srieant Schmarzen bl Tiegen am Ganicht

Kiinstliche Intelligenz erkennt Schmerzen bei

[
I h Il JJ .8 3 :
' ( ) ) Ziegen am Gesicht
La - 3 Large Language Model fiir Delfine: Sprechen
4 e Die Schmerzerkennung ist bel manchen Theren nicht einfach. Ein Forschungsteam

mit den Meeressaugern hat deshy K entwickalt, die Schimerzen bei Ziegen wn kann

DelphirGem)
Deifir

Doku "Sprechende Schweine": KI
entschliisselt Sprache der Tiere

Eirem Forschungsteam des College o inary Medicine der University of
. p wil, an Floeida ist &5 gebungan, mét einr Kinstiichen inteliigenz (I} Schmerzen bai
won Thorsten Mack i ¢ ik i a Forscher sehen sine

Maren Oster ere Tiere sowie Merschen, die nicht

Die Beusteilursg, ob ein Teer Schmerz versplirt oder nicht, wind von Tierirzten

Ergebnisse haben siein der Studie "Automated acute pain prediction in domestic
i aming-Dased models on video-recordings” in Scientific







LOCAL NIEWS

Meet Spot, LAPD’s new
crimefighting robot dog

e D@0 S

Kl im Rettungseinsatz: Mit autonomen _ | .
Robotern gegen Waldbrénde N “

The Los Angeles Posice Depas

Bloomberg Q

Tech Politics  Busl k  Opinion More ~ Eurcpe Edition »

The Al Race: Al Startups to Watch  Al's Real Carbon Footprint = Model Collapse Risk | Small Al Models | Why It's So Expensive = Global Energy Strain

’;‘;;’;’fg";fgf Google and Others Are Developing Al
That Can Hear Signs of Sickness

A woman waits with her child, a tuberculosis patient, for a check-up at a hospital on the
outskirts of Kolkata. Bioomberg.

B Gift this article By Saritha Rai




DARTMOUTH  sowss OME  ACADEMISE  CaMPUS LWE  ABOWT  NEwE  Giving

First Therapy Chatbot Trial Yields Mental
Health Benefits

Study participants likened Dastmouth's Al-powered “Therabat” to

warking with a therapist

BlB]c]

Home Mews Sport Business Innovation Culture  Arts  Travel Earth  Audio  Video Live

Al cracks superbug problem in two days
that took scientists years

20 February 2025




golem.de " golem.de ==

AKTIONSKINST

ETRFARE . . KI-Kamera Nuca generiert Nacktbilder aus
Taylor-Swift-Fans kdmpfen auf X gegen KI- Fotos
Pornobilder

Der Kameraprotoryp Nuca erregt Aufs

nutzt KL, um in 10

Taylor-Swift-Fans unterstitzen die Sangerin auf der Plattform X gegen Sekunden automatisch ein Nackthild von jeder erten Person zu erstellen,

massenhafl verbreitete KI-Fornobilder.

25, Januar 2024, 12:47 Uhr, Michael Linden

MEHR AUS PANORAMA

Kuba auch nach zwei Tagen
Jugendlicher erstellt Kil-Nacktbilder von weitgehend ohne Strem: Millianen
Mitschiilerinnen Menschen batroffen

Deutsche Touristin nach Fullmoon-
Party in Thailand vergewaltigt

2wl Schwarveristrie nach Lawing in
gon Dotomiten

f £ ; P y a Bingo am Sonntag: Zahlen und
zu bekommen, In zahlreichen dullerten sie Empaning w { Mn:-n[lh::nm

iberschwemmten durch massenhafte Posts das Trending Topic "Taylor
harrmlogsen Bildern, uin die Pornobilder o verdringen,

Das Kalenderblatt am 16, Mirz 2025

Mitschiilerinnen nackt erscheinen zu lassen. Auch in Chatrooms sollen die

FPANIK!

Midjourney 6.1




ES GIBT AKTUELL
NOCH KEINE
EXPERTISE!

Midjourney 7

-

STADIEN DER INTEGRATION

. Zusammenschliefien
Neue Tools Integration in

. . . +
testen die Organisation Autornatisierung

ENTDECKEN -+ ANNEHMEN OPERATIONALISIEREN SYSTEMATISIEREN+ ANPASSEN
AUSPROBIEREN STANDARDISIERN

Texte erstellen Textverbesserung Vorgaben durch die Org aktive Kl-Ketten; _
Bilder erstellen Alt-Text Entwicklung Nutzung wird Standard automatisierte CarltasQPT
Strategien entwickeln Co-Pilot Funktionen Kl als Hinweisgeber personalisierte Diakoniel LM
Redaktionsplane schreiben  Service-Chatbots 2B. Segmentierungshilfe  Ansprachen

bei Adressen




FRAGE NICHT,
WAS KI ALLES
VERANDERN
WIRD.

FRAGE, WIE KI DIR
AKTUELL IM ALLTAG
HELFEN KANN.

EINSTELLUNG

personlich | Organisation

PROZESSE

QM | Ablaufe

TECHNIK

lokal | extern




ANALYSE DER PRAXIS

Welche Ablaufe brauchen Zeit?
Womit habt Ihr andere Menschen beauftragt?
Wobei braucht Ihr konkrete Hilfe?

Hilft es der Organisation?
Prozessanalyse oder am QM orientieren
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Al

Tabellel ~ [

Eintrag

Fundraising

9

Offentlichkeitsarbeit

v

Journalismus

Social Media

Allgemeine Verwaltung

Nicht eindeutig zuordenbar

v

“Buchproduktion®

“Sprechende” Ausstellung (Avatar)

(Optimal Assistent) Chat GPT

Adressselection

Alle Produkte beim Verlassen des Supermarkts scannen
Anleitungen (Video)

Arbeitsstrategien entwerfen

Audiodateien verbessemn

Audioguide

Auf d he D in Open Al

g Routine ieren (z.B. grofe Listen In Excel)
Ausloten was an bestimmten Themen vorliegt

Auswertungen auf Zuruf

Auto selbst parken

Automatisch Informationen fiir Mailings filtern

4+ erinnern +
Automatisieren

Automatisierte Bildauswahl (nach Filterung)
BEWERBER AUSWERTUNG
BEWERBERMANAGEMENT

Bildund T Iitét von schiech Roh lich verb

Bild-Beschreibung

RBildar e ammaln

Flux11Pro

70




Alt-Texte und SEO-Angaben entwickeln
Analyse von Spendertrends und -verhalten
Anzeigen-Kampagnen entwickeln
Assoziationen herstellen

Automatisierte Einsatzplanung
Automatisierte Verbuchungen
Automatische Ubersetzungen von Materialien
Automatisierung von Kommunikation
Berichte und allgemeine Analysen erstellen
Bewerbungsscreening

Bilder beschreiben lassen

Bilder erstellen

CRM Analysen

Datenanalysen

Dinge verstehen nach Pareto-Prinzip
Drehbucher erstellen

E-Mail-Kampagnen Erstellung
Entwicklung personalisierter Spendenaufrufe
Erstellen von Prasentationen

Excel-Dateien klug bearbeiten
Finanzmonitoring

Datei-Formate umwandeln
Fundraising-Management Auswertungen
Fordermittelantrage optimieren
GroBspenden-Recherche

Ideen fir Sponsoring entwickeln

Ideen fur Aktionen finden

Inhalte-Entwicklung und Verbesserung
Jahresberichte zusammenfassen
Kampagnen-Entwicklung

Kampagnen visuelle Inhalte erstellen
Kommunikationsautomatisierung
Kompetenzmanagement
Konversationen verbessern

Lerninhalte erstellen

Live Audio Transkription
Logo-Entwicklung

Matching von Freiwilligen
Materialentwicklung
Mitbewerberanalyse
Medienuberwachung

Meta-Daten entwickeln
Newsletter-Erstellung

Optimierung von Prozessen und Workflows
Persona-Entwicklung
Personalisierungen

Podcasts und Audiobeitrage bearbeiten
Pressemitteilungen automatisch erstellen
Protokolle schreiben lassen

pdfs zusammenfassen

Predictive Analytics

Recherchen vereinfachen
Redaktionsplanung

Reiseplanungen

ChatGPT===

Modelle @

Generative Pre-tr

GPT-40

Ideal fiir die

od-mini

Schnellstes fortgeschrittenes Reasoning

od-mini-high

Mehr Modelle

+ Custom GPTs

beitsbereich
an

Risiko-Analysen

Satzungen entwickeln

Scoring

Sentiment-Analyse in sozialen Medien
SEQ Elemente analysieren und erstellen
Social Media Inhalte generieren
Sponsoring Ideen entwickeln
Sponsoring Vertrage erstellen
Sprachgenerierung
Sprachiberprifungen
Stellenausschreibungen optimieren
Suchmaschinen-0Optimierung

Tabellen Analysen

Tabellen bearbeiten

Texte in einfache Sprache bringen
Transkriptionen und Untertitel
Umschreiben Medien auf andere Zielgruppen
Unterstutzung bei Ansprache von Spendenden
Verschlagwortungen

Videoinhalte erstellen

Videos zusammenfassen als Text
Website-Analyse

Wettbewerbsanalyse
Wissensmanagement

Workshops planen

Uberprifungen von Strategien
Ubersetzung von Texten + Videos

GPT-4.1-mini

ar fiir alltdgliche Aufgaben




Ethan Mollick @ - 3.+ + Folgen
Associate Professor at The Wharton School. Author of...

2 Wochen - ®

When picking among the 9 Al models that are now available from
OpenAl, the rules are easy:

1) The model with the biggest number is mostly not the best

2) Mini means worse, except for the mini that is the second best

3) o1 pro beats 03-mini-high beats 01 beats 03-mini, naturally (unless
you are doing creative work then GPT-4.5 probably beats o1 pro,
maybe)

4) Also some of them can see images and some can use the web and
some do search even when search is turned off and some of them can
run code and some cannot.

1 ~ Hugging Face
@ OpenAI M [I‘:ifTRAL Models 1,816,826

Stand: 25.06.2025

3 Claude LLaMA
by 00 Meta

+ .
Gemini g perplexity {2 Qwen

» Copilot
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TRANSFORMER PROMPT GU'DE

.Boomer Prompts®

Was willst du?

FOr wen’?

Konkrete Anweisung

Wichtige Details fur's Ergebnis

Orientiere Dichan [..]°




TRANSFORMER PROMPT

,Boomer Prompts®

ROLLE Du bist ein erfahrener...
AUFGABE  Dein Jobistes ..

KONTEXE  Erstelle eine Anleitung fUr ..
WUNSCH  Hilfreich ware es, wenn ...
HINWEISE Schau auch mal nach ...

LLM PROMPT

Gothaer

Hinweise zur Leistungsabrechnung vom 10.09.2024

1 Die Leistungen nach der Position 7011a sind nicht neben den Leistungen nach der Position 7017a berechnungsfa-
hig. Die Position 7011a ist von der Nummer GOA 423 und die Position 7017a von der Nummer GOA 424 abgelei-
tet. Nach den Allgemeinen Bestimmungen Abschnitt C VI der Gebilhrenordnung fiir Arzte sind die Leistungen
nach der Nummer GOA 423 nicht neben den Leistungen nach der Nummer GOA 424 zu berechnen. Da die Ana-
logbewertungen, Positionen 7011a und 7017a die Rahmenbedingungen der origindren Nummern GOA 423 und
424 erben, kdnnen die Leistungen nach den Positionen 7011a und 7017a nicht nebeneinander berechnet werden.

81




TRANSFORMER PROMPT

,Boomer Prompts®

RO I_I_E Du bist ein erfahrener Versicherungsmensch mit 20 Jahren Berufserfahrung.

AU I__GAB E Erklare mir den vorliegenden Bescheid ohne technischen Schnickschnack, so dass ich ihn

verstehe, ohne Versicherungswesen studiert zu haben.

KO NTEXT Der vorliegende Bescheid ist ein Hinweis auf einer

Krankenkassenabrechnung.

\/\/U NSCH Schatze zusatzlich, ob dies ein besonderer Hinweis ist.

H | NWE'SE Mir ist bewusst, dass Bescheidanalysen via Chatbot keine sinnvolle Aussage

sind und eigentlich ein Profi hinzugezogen werden musste. Tu es trotzdem.

(&) Der Bescheid erklart, dass bestimmte Leistungen aus der Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA) nicht
gleichzeitig abgerechnet werden durfen, da sie aufeinander basieren oder sich Uiberschneiden.

Konkret:

1. Positionen 7011a und 7017a: Diese Leistungen kénnen nicht gemeinsam mit Positionen 423
und 424 der GOA abgerechnet werden. Das liegt daran, dass sie abgeleitete Leistungen von

423 und 424 sind und dieselben Bewertungsgrundlagen nutzen.

2. Allgemeiner Grundsatz: Nach den Bestimmungen durfen sich Leistungen, die aus denselben
Bewertungsgrundlagen abgeleitet sind, nicht doppelt abgerechnet werden. Damit wird

verhindert, dass fiir eine ahnliche oder gleiche Leistung mehrfach Geld berechnet wird.

Ist dies ein besonderer Hinweis?

Dieser Hinweis ist nicht auBergewohnlich, sondern eine ibliche Klarstellung bei Abrechnungen im
medizinischen Bereich. Er dient dazu, Missverstandnisse bei der Abrechnung zu vermeiden und

doppelte Abrechnungen auszuschlieBen.

Vereinfacht gesagt:

Die Krankenkasse sagt hier, dass zwei bestimmte Leistungen (7011a und 7017a) nicht zusammen
mit anderen (423 und 424) abgerechnet werden kdnnen, weil sie aus denselben Grundlagen
stammen. Es handelt sich um eine Regel, um die Abrechnung fair und korrekt zu halten. Kein

Grund zur Sorge, das ist ein normaler Vorgang in solchen Abrechnungen.




TRANSFORMER PROMPT

,Boomer Prompts®

KONTEXT!  WEGE VORGEBEN

TRENNZEICHEN / ABSCHNITTE

KLARE SATZE ~ AKTIV STATT PASSIV
ROLLENSPIELE  SCHRITTE ERKLAREN LASSEN

REASONING PROMPTS

ZIEL Ein Satz.
AUSGABEFORMAN  Kurz und knapp

BEST PRACTICE Nur Beispiele, wenn notig.
KONTEXT Wenn notig.

Kein Hinweis auf Chain-of-Thought!




e Ersetze - durch -

und die Kl versteht dich.

e Input > Qutput fohrt bei
Fundraising-Texten oft zu den besten
Ergebnissen.

e Esbraucht Beispiele, aber Beispiele
mussen nicht immer die eigenen sein.

86

¥ Claude

Turn your thoughts
into reality

Start using Claude for yourself or your team

G Continue with Google

Guten Tag, Maik

Du bist erfahrener Workshopleiter und kennst Dich besonders gut aus in
gemeinnitzigen Organisationen. Entwickle einen ingesamt 120 minUtigen Impuls zum
Thema Generative Kinstliche Intelligenz fir Menschen aus Fundraising und
Offentlichkeitsarbeit aus verschiedenen Vereinen des MINT-Bereichs in Deutschland.
Ziel ist es, dass die Teilnehmenden im Anschluss Grundkenntnisse Uber das Thema
sowie mogliche Anwendungsbereiche besitzen.

EE 2 @ Recherche Claude Sonnet 4 T™
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D

Ich habe einen strukturie
beit-Pro

Besondere Stirken des Konzepts:

Praxisndhe: Alle Beispiele stammen direkt aus dem Fundraisi
Die Teilnehmenden arbeiten mit eigenen Texten oder realitd

MINT-Fokus: tigt d sonderen Herausforderungen bei der Kommuni

komplexe hnischer Inhalte an verschiedene Zielgruppen.

Interaktiver Aufbau: W
haélt die Aufmerksamkeit hoch.

Realistische Erwartungen: Thematisiert ! glichkeiten als auch
Te i ur die oft skeptischen NPO-Bereiche wichtig ist.

Konkrete Umsetzung: Endet mit einem personlichen Aktionsplan, damit di ilnehmenden

direkt loslegen kdnnen.
Der Wo ist flexi npassbar - je nach Grupp
vertieft werden. Soll ich bestimmte ekte noch weiter ausarbeiten oder haber

hen Teilen de

P n digital
» plonsers

KI mit Personlichkeit: Claude Al lernt
verschiedene Kommunikationsstile
Anthropic kimndigt mit  Styles* sire neue Funktion Hir Claude Al an. Nutzerinnen kinren

Jutzt festiegen, in welcher Tonafitit der Chatbot antworten scil. Auch die Erstellung
wigenar Antwortmister st mégch

e Bl

entursbeat berichtet, kinnen Nutzerinnen ab sodort individuell
versinstulen, wie Claude Al aul Anfragen antworsen soll. Zur fuswahl stehen
varschiscene Modi - von fomed (ber priizise bis hin T einer erkdirenden

als Faktor im KI i I

Prrporaisierung witd runefrmend zum enticheidanden Faktor im
\Wettewert um dhe Vorherrschadt bes der KI-Entwickiung. Derzeit wind der
und Googies Gemini dominiert, die

Workshop: Generative Kiinstliche Intelligenz fiir Fundraising &
Offentlichkeitsarbeit

120 Minuten fiir MINT-Vereine

o Ziele & Zielgruppe
Zielgruppe: arbeitende aus Fundraising fentlichk t ‘ereinen Ziele:

undverstand

B Workshopablauf (120 Minuten)

Block 1: Ankommen & Grundlagen (25 Min)

BegriiBung & Erwartungen (10 Min)

» Agenda
Was ist generative KI? (15 Min)

, Bilder, Audic)

Block 2: Kl im Fundraising (30 Min)

Anwendungsbereiche vorstellen (15 Min)
Spenderbriefe & Newsletter:

. P

< Guten Morgen, Maik




Du bist Experte im MINT-Bereich und kennst Dich total gut aus in kleinen M|
Vereinen. Erstelle eine Liste mit inhaltlichen Themen, mit denen sich MINT-\
in Deutschland befassen.

<= o ) Recherche Claude Sonnet

Schreiben Lernen Privates Apps verk

LE CHAT
MISTRAL

Hier ist gine halthchen Themen, mit

Deutschland typischenweise bef
Mathematik

Mathematische Modellierung und Simulation, Statistik und Datenanalyse, Kryptographie und
Verschiirsselungsverfahren, Spieftheorie, Fraktale und Chaos-Thearie, mathematische

o 2 und algoritt e Mathesmatik

Informatik und Programmierung

Softwareentwickiung in verschiedenen Progr rachen (Pythan, Java, C++), Web-

Entwicklung und App-Programméerung, kiinstliche intelbgenz und maschinelles Lemen, Robatik

yhersecurity und IT-S Open-Source-Proj Jatenbanken und

Big Data, Internet of Things (10T}, Blockchan-Technologie.

Naturwissenschaften - Physik

wsik und Laborve , AStronor

und Lasertechaik, Elektromagny

Teilchenphysik, emeuerbare Energien und Energietechni.

Maturwissenschaften - Chemie

Analytische Chemie und Laboranalytik, organische und anorganischs

Matesialwissenschatten und Nanatechnolagie, Urweltchemie urs tigkeit, Biachemit und

Molekularbiologie, Elektrochemia und Batterietechnologie, Kristallographie.

MNaturwissenschaften - Biologie

Malekularbiologie und Genetik, Biotechnologie und Bioengineering, Okologie und Urmwes iz,

Mikrobiologia und Zellbiologie, Ev  Bininformatik, Meeresbiclogie

und Biodiversitit,

Technik und Ingenieurswissenschaften

Maschinenbau und Konstruktion, Elektrotechnik und Elektronik, 3D-Druck und additive

Fertigung, Luft- und Raumfahrttechnik, A nik, Mechatronik,

Verfahrenstachnik, Bavingenisurwesan und Architektur, Fahrzeugtechnik

Interdisziplindre Bereiche

Citizen Science Projekts, W chaftskommunikation und -vermittiung, Ethik in der Forschung,

geschichte, Ferschung: hodik, Tec hatzung, innavation und

be

atik-Olympiaden, Robotik-Wettbewerbe, M: cjekte und

Erstelle eine strukturierte und tiefgehende Liste mit Anforderungen und fachlichen

Qualifikationen fur die Tatigkeit einer Referenten- und Projektposition bei mint-vernetzt. Teile auf

nach administrativen sowie ganz praktischen [Tatigkeiten.




Um eine strukturierte und tiefgehende Liste mit Anforderungen und fachlichen Qualifikationen fiir Praktische Tatigkeiten
die Tatigkeit einer Referenten- und Projektposition bei einer Organisation wie "mint netzt™ zu

Sl bl ke e S e S Anforderung Fachliche Qualifikation
n, kann man diese in administrative und praktische Tatigkeiten unterteilen. Hier ist eine

e Aufteilung: F &n in MINT

Administrative Tatigkeiten =
von Netzwer

evanten (

Anforderung Fachliche Qualifikation

Projektmanagement Erfahrung im Nagemen kten, ideal mit Zertifizierungen
I 3 ‘] 0 g

PMP oder P

steilungen und externen

nntnisse in
Erfahrung in der Erste g chier J schiedene
Stakeholder.

Kenntnisse in plar d chung, Erfahrung mit

Finanzmana
Fahigkeit zur sorgfaltigen Dokume ion von Projektfortschritten und Erg
Strategis Planung Erfahrung in d t ung und Umsetzy agischer Plane und Initiativen

pliance und anntni er relevante G tze, Vorschriften und Richtlinien im Bildungs- und

Richtlinien

LE CHAT
MISTRAL

Erstelle daraus eine Vorlage flir eine Stellenanzeige fur eine unbefristete Vollzeitstelle mit
Standort Hamburg. Orientiere Dich an ublichen modernen Stellenanzeigen aus diesem fachlichen
Bereich und baue die neue Stellenausschreibung in dieser Struktur und Tonalitat auf.




Stellenanzeige: Referentfin fiir Projektmanagement (mjw/d) — MINT-Bereich il

Abgeschlossenes Studium im MINT-Bereich oder eine vergleichbare Qualifikation
Standort: Hamburg

Mehrjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement, idealerweise im Bildungsbereich
Beschéftigungsart: Unbefristete Vollzeitstelle

Fundierte Kenntnisse in relevanten technischen Tools und Plattformen.
Ihre neue Rolle: Ausgepragte Kommunikations- und Tean keit sowie eine strukturierte und
rtliche Arbeitsweise,
Sie haben die Leidenschaft, junge Menschen fir MINT-Themen (Mathematik, Informatik,
Maturwissenschaften und Technik) zu begeistern und machten aktiv an der Gestaltung

Ertfahrung in der Offentlichl it und im M kautbau.
2 5 Kenntnisse in der Bud erwaltung und im Finanzmanagement.
zukunftsweisender Bildungsprojekte mitwirken? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Sehr gute Deutsch- und Er hkenntnisse in Wort und Schrift.
Als Referentfin fiir Projektmanagement im MINT-Bereich bei mint-vernetzt bernehmen Sie eine e

: : ; A : T Wir bieten:
zentrale Rolle in der Planung, Umsetzung und Evaluation unserer Projekte. Sie arbeiten in einem
dynamischen Team und tragen maBgeblich dazu bei, die MINT-Bildung in Deutschland nachhaltig wech vortungsvelle Tatigkeit in einem innovativen und
zu stirken.
ynamisches ur gagiertes Team, das sich auf lhre Unterstiitzung freut

Ihre Aufgaben: e Arbeitszeiten und die Moglichkeit zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung.
Projektmanagement: Eigenverantwortliche Planung, Steuerung und Kontrolle von MINT- Ein modernes Arbeitsumfeld in zentraler Lage in Hamburg

Projekten von der Konzeption bis zur Umsetzung. Attraktive So: " 4 heitsmanagement

Netzwerkarbeit: Aufbau und Pflege von Kooperationen mit Schulen, Hochschule nternehmen
und anderen relevanten Partnern. Ihre Bewerbung:

dination: Organisation und Durchfilhrung von Worksho seminaren und Haben wir Ihr Interess 2weckt? Dann freuen wir uns
anderen Bildungsveranstaltunge dblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter An

und des frihestmaglich ittstermins.

Offentlichkeitsarbeit: Erstellung von Marketingmaterialien und Durchfiihrung von PR-Aktivititan
zur Steigerung der Sichtbarkeit unserer Projekte. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum [Datum] an

Budgetverwaltung: Verantwortung fiir die Budgetplanung und -lUberwachung der Projekte.

Berichterstattung: RegelmaBige Erstellung von Berichten und Prasentationen fur interne und
externe Stakeholder.

und Qualiti g : Durchfiihrung von Evaluationen und Analyse von

Projektergebnissen zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Angebote.

Risikemanagement:
Wie identifizieren und bewerten Sie potenzielle Risiken in einem Projekt?

Interviewleltfaden fiir die ! Kénnen Sie ein Beispi nnen, bei dem ein uner tetes Problem aufgetreten ist und wie

LE CHAT
MISTRAL | :

" Wie stellen Sie s dass das Projekt im Rahmen des Budgets bleibt?
{urze

Erklérun &, Evaluierung und Qualititssicherung:
Welche MaBnahmen ergreifen Sie, um die Qualitit der Projektergebn
Wie filhren Sie Projek sationen durch und -he Kriterien legen Sie dabei zugrunde?
Fragen zu spezifischen Anforderungen der Stelle

Erstelle in einem nachsten Schritt einen Interviewleitfaden fur e sesonde 1. MINT-Bezug:
diese Stelle. Fokussiere Dich dabei besonders auf die Qualifikal
Projektmanagements.

5 Wie integrieren Sie Ihr Fachwissen im MINT-Bereich in Ihre Projektmanagement-Praxis?
Fragen zu Projektmanageme i o

2lche Erfahrungen haben Sie in de: T rbeit mit Schulen, Hoc
Projekterfahrung: hmen im MINT-Ber

Kannen Sie uns ein ko

beit:

karbeit und Off
schaften und Kooperationen aufzubauen?

hkeitsarbeit und wie nutzen Sie diese

Planung und Organisati
Abschluss
Wie gehe bei dar
nden Sie? Haben Sie Fr s etwas, das Sie gerne nc rganzen mochten?

Wie pr ren Sie AL Informationen zum weiteren Bewerbungsprozess und Zeitplan

Teamfiihrung und Komr Verabschiedung und Dank fir das Gesprach,

Dieser Leitfaden kann je nach Bedarf und spezifischen Anfo r & angepasst

vorten der Bewerber ein hen und bei Bedarf iefende Machfragen

2u stellen, v




- . 4 . S Planung und Organisation:
Wenn sich eine Bewerberin mit geringer Berufserfak

Kenntnissen Uber MINT-Einrichtungen in Deutschlar

Antwor i \ acassnrich 1 =
Antworten im Bewerbungsgesprach wie folgt gestal hef nutze jch Tools wi » oder Exce

Fahigkeiten und Erfahrungen betonen und zeigen, d Praktika habe ich gele tig es ist, P

dazuzulernen.

Antworten der Bewerberin

Fragen zur Person und Motivation

Versetze dich nun in die Situi 1. Beruflicher Werdegang und Motivation:
Projektmanagement sowie m

¢ “ich habe mein Studium in [relevantes Fach
Einrichtungen in Deutschlanc

Studiums erste Erfahrungen im Projektman:
Antworten dieser Bewerberin g 2 5 )

Projekte sammeln kdnnen. Besonders faszir

MINT-Themen zu begeistern und Projekte z

machen. Deshalb habe ich mich auf diese S

auszubauen und einen Beitrag zur MINT-Bil

Fragen zu Projektmanagement-Qualifikationen

Projekterfahrung: Seie

ben zu verfc
"Wahrend meines Studiums habe ich an ein
Veranstaltung fiir Schiller orga rt haben
begeistern. Ich war fiir die Koordination des
verantwortlich. Wir haben regelméagige Tref
sicherzustellen, dass alles rechtzeitig erledi
war, war es ein groBer Erfolg und hat mir ge

Kommunikation sind."

1. Ziele definieren: Bestimmen Sie die Ziele, die mit der Implementierung von Social Media erreicht werden soller|
Beispiele kinnten sein:

= Erhéhung der Sichtbarkeit und Bekanntheit von "mint-vernetzt®

= Verbesserung der Kommunikation mit Mitgliedern, Férderern und Interessenten
= Steigerung der Spenden und Unterstiitzung

= Férderung der Community-Bildung und -Aktivierung

2. Zielgruppe definieren: Identifizieren Sie die Zielgruppe, die mit Social Media erreicht werden soll. Beispiele ki
sein:

= Mitglieder und Férderer von "mint-vernetzt"

L] = Interessenten an Bildung und Forschung
= Jugendliche und junge Erwachsene
= Lehrer und Bildungsverantwortliche

3. Kanile auswiihlen: Wahlen Sie die Social-Media-Kanile, die am besten zu lhren Zielen und |hrer Zielgruppe pi
Beispiele kinnten sein:

= Facebook
= Twitter

= Instagram
= Linkedin
= YouTube

Llama-33-

4. Inhalte erstellen: Erstellen Sie Inhalte, die interessant, informativ und ar

= Machrichten und Updates liber die Arbeit von "mint-vernetzt”

Du bist erfahrener Mensch mit mit 20 Jahren Erfahrung in = Bildungsinhalte und Ressourcen

digitaler Kemmunikation in gemeinnitzigen Organisationen. = Erfolgsgeschichten und Zeugnisse von Mitgliedern und Férderern
Erstelle Grundzlige einer Strategie fir die Implementierung
von Social Media bei "mint-vernetzt”.

= Fotos und Videos von Veranstaltungen und Aktivitaten

5. Community-Management: Planen Sie die Moderation und Pflege der Social-Media-Kandle. Beispiele kinnten
Erstelle zusatzlich eine Argumentation PRO Social Media flr
die eher skeptisch eingestellte Leitung. > = RegelmiBige Updates und Antworten auf Kommentare und Machrichten




Argumentation PRO Social Media fiir die eher skeptisch eingestelite Leitung

. Erhdhung der Sichtbarkeit: Social Media bietet die Moglichkeit, die Sichtbarkeit von "mint-vernetzt" zu erhéhen und
eine breitere Offentlichkeit zu erreichen.

. Kosten-Nutzen-Verhéltnis: Social Media ist im Vergleich zu traditionellen Werbemitteln wie Print- oder Online-Werbung
sehr kostenglinstig.

. Zielgruppenorientierung: Social Media ermdglicht es, gezielt bestimmte Zielgruppen anzusprechen und Inhalte zu
erstellen, die speziell auf ihre Bedlrfnisse und Interessen abgestimmt sind.

. Interaktion und Community-Bildung: Social Media ermdglicht es, eine Community um "mint-vernetzt" herum
aufzubauen und mit Mitgliedern, Férderern und Interessenten in Kontakt zu treten.

. Messbarkeit: Social Media bietet die Mdglichkeit, die Erfolge und Auswirkungen der Kommunikation zu messen und zu
analysieren, um die Strategie kontinuierlich zu verbessern.

. Wettbewerbsvorteil: Durch die Implementierung von Social Media kann "mint-vernetzt" einen Wettbewerbsvorteil
gegeniiber anderen Organisationen erlangen, die noch nicht auf Social Media aktiv sind.

. Flexibilitat: Social Media ermdéglicht es, schnell und flexibel auf Veranderungen und Entwicklungen in der Organisation
und in der Umwelt zu reagieren.

Ich hoffe, diese Argumentation und die Grundziige einer Strategie fiir die Implementierung von Social Media bei "mint-
vernetzt" helfen lhnen, die Leitung zu iberzeugen und die Organisation auf dem Weg zur erfolgreichen Nutzung von Social
Media zu unterstitzen.

Cotarherning srtegm

Gé; allal

Phase 1: Aneise und Dinararks Charss ca. 3 Tugs)

= Tag ® Wirzburg - Norddeutechlandrsiddamamark (ca, 50-75

Agiere als welle Reiseleiterin. Du htest eine 3-wichige Urlaubsreise durch

Skandinavien fir eine 4-kopfige Familie planen. Die Kinder sind 12 und 14 Jahre alt. Sie reisen mit

einem PKW und Ubernachtur glichkeiten. Start der Reise ist Wirzburg.

Aufgabe: Erstelle einen groben realistischen Entwurf fiir eine Reiseplanung, Ziel ist es, maglichst

- Lo ahices = Tag % Fahrt Stockholm - Osla (ca, 530 km)
en zu sehen. Geld spielt keine Rolle. i v

Fhase 3; Normegens Fiorda wnd Naturwundar (ca. §-9 Tagel

= Tag t0: Ous arkundan

Phase 2: Sehwedans Kiste und Hauptstedt {ea 56 Tuge)

* T &: Knpankages - Gateborg {ca 320 km]

= T & Goeberg emdecken
= Tag 1 Fiord-Erebnisse: Fllm & Nasrayfiord




@ MiNTvernetzt: Bildung, Vielfalt, Innovation e - dffarcichieiien () Froigeben I8 Einstellungen

Guellen (i} Chat Studio

+ Hinzufigen ©f Entdecken Audio-Zusammenfassung

Audio-Zusammeedassungan lassen sich atzt in noch mehe

»
Speachan arstoban

ET] Startseite - MINTvernetzt #
MINTvernetzt: Bildung, Vielfalt.. @ G0 ()

Natizen

+ Motiz hinzufligen
En Arbeitahilfe & Brefingdokument
(B Fags #¢ Tnitachss

T In Notiz speichorn =5 MINTvernetzt: Ein St fihrer fir auBerschulische...

Audio-

F iz his T ' i MiNTvernetzt: Dach der auBerschuli ]
BB Motz zioomn Zssmmenfasning (3 Mindnap [ (itemes e it

netzt: 2 gebote und Wirkung

perplexity

Ich muss morgen einen 2-stiindigen Vortrag zum Thema Generative Kl
bei "mint-vernetzt" halten. Was muss ich tuber das Projekt wissen, um
gut vorbereitet zu sein?

% Perplexity <= Quellen - 15 f= Schritte
m MINTvernetzt g Bundesministerium fir @ >tiftung 9 stifter

Startseite - MINTvernetzt MINTvernetzt - die Service- MINTvernetzt MINTvernetzt
und Anlaufstelle fiir die...




Angebote und Formate
Was ist MINTvernetzt? : . :
= Community-Plattform: Ein digitales Netzwerk zum Austausch, zur Vernetzung und zur
MINTvernetzt ist die bundesweite Vernetzungsstelle und zentrale Service- und Anlaufstelle fi Sichtbarkeit von Projekten, Best Practices und Events. Hier kénnen sich Akteurinnen gezielt
die auBerschulische MINT-Bildung in Deutschland. Sie wird vom Bundesministerium fir nach Projekten, Personen oder Konzepten umsehen und miteinander in Kontakt treten :
Bildung und Forschung (EMBF) geférdert und von fiinf Partnern gemeinsam umgesetzt:
Kérber-Stiftung, matrix gGmbH, Nationales MINT Forum e. V., Stifterverband und
Universitat F

Ziel ist es, er Bedeutung fur deinen Vortrag
als auch anz

Bildung vora « MINTvernetzt ist das zentrale Netzwerk fiir auRerschulische MINT-Bildung in Deutschland - il
die Teilnehmer:innen deines Vortrags sind vermutlich stark an Innovation, Austausch und der

Transferangebote: Workshops, Begionalkonferenzen, Jahrestagungen, Podcasts (z.B.

MAIMThimsina® MINT-Natal ok Natannartal fir Kannsahlan and Giasieniban) MINT-Campus

twicklung

Was sind die Hauptziele von MINTvernetzt im Bereich der aufRerschulischen MINT-Bildung

Wie unterstiitzt das Projekt die Vernetzung von Akteurinnen und Akteuren in der MINT-
Community

Welche Rolle spielt die digitale Community-Plattform bei MINTvernetzt fir meine Vorbereitung

Was sind aktuelle Innovationen oder Projekte, die bei "mint-vernetzt" vorgestellt werden
konnten

Wie kann ich die Angebote und Ressourcen von MINTvernetzt nutzen, um meinen Vortrag zu
bereichern

- FimalAariimeman: MAIMT Altairinman Mraanicatianan Matsaearboa maid lhacandarams Calaoe af

Es gibt keine umfassende Liste der 20 umsatzstarksten Unternehmen in Gelsenkirchen, die

auch die Namen der Inhaber oder gréfiten Anteilseigner en Basierend auf den verfliigbaren

% perplexity Informationen kann ich jedoch eine Tabelle mit den grofiten Unternehmen in Gelsenkirchen

erstellen, die in den rge! sen erwahnt werden. Fir einige Unternehmen sind die Inhaber
oder gréBten Anteilseigner nicht explizit genannt.

Unternehmen Umsatz (in Mio.  Mitarbeiter Inhaber/Anteilseigner

Euro)
ROLLER GmbH & Co. KG 1.200 (2024) ca. T.000 Tessner-Gruppe

Vivawest We ! 994 (2023) 2450

riinglich)

Liste mir die 20 nach Umsatz gréten Unternehmen in Gelsenkirchen mscher Lippe Energie GmbH 358 Stadt G irchen,
auf, inklusive der Namen der Inhaber bzw. gréten Anteilseigner. Erstelle nergle (E.ON-Tochter)
eine Tabelle. Rubr Oal GmbH 875 BP Europa SE
Nur Demo-Prompt! (Schéitzung)
& Pro-Suche

Pilkington Holding GmbH 437 2500 NSG Group
(] [ ] F K (Schitzung)

Standortprofil Liste der 3 gréGten Improssum | ROLLER . . I
i 3 in Mébelhaus 3 i MOHAG Maotor B S83.7 (2019) < SIXT (mehrheitlich be

Handelsge haft mbH
Stéiting Service Group GmbH 361 (2021) 14.400 Keine Angaben

AHAG Automobile-Hal jecellschaft 253 064696 346 Keine Angaben
Egon Gladen GmbH & 3 (2020)

Avangard Malz AG 246,8 (2023) 32 Keine Angaben

Kiippersbusch Hausgeréite GmbH 236 Keine Angaben

zung)
Rheinland Kraftstoff GmbH 1133 (20M8) 2 Shell (Vereinigtes Kénigreich)

berg GmbH Keine Angaber Keine Ang




Ubersicht der n:

perp|exity in Deutschland
Deutschland verfiigt
Labs s s

wichtigsten Akteure MINT-Orgs Deutschiand nach Impact

@ £op10_mint_organisationan.cov
(2

und nachgewiesene

E,’@? mint-organisati

Die Top 3 MINT-O

Erstelle mit eine Ubersicht (ber nach Impact ri
Organisationen in Deutschland. MINT Zukunft scha

G Perplexity Vermige: L & . Die 2008 gegriindet
die groBite MINT-F

® . " Q Auszeichnungen M1 "

chatfes rga tic

P e
Proskte zur MINT.. Partnern aus Wirtsct
Kultusministerkonfe; ~ Excellence-Natzwarka und WWiss
o . Die acatech - Deutsche Akadem
Schilern B t

Stiftung Jugend for
Als Deutschlands be ) ) Empfehlungen fiir die MINT-Farderung
1966 jéhrlich (ber12  DerMINT-ECo. )

sich daran, dass neu

Strategische Partnerschaften nutzen
Firg Gitzige Organiss
* . Der Wettbewe : ke z 1 &

ind, Landern, sterr
Bund, Landem, sta Traditionsreiche Verbinde und E

D VN - Viaresn Deutschar b
ST A i Qualititsorientierts Forderung
Die gemeinniitzige S ' : Férda el
grofite frihkindliche ential konz:
Millionen Kinder =
und wird seit 2021 in

Dietmar Hopp Stiftw

== Quellen

Notfallsanititer Der Unterschied Unterschied zwischen aoe®
Ausbddung: Karriers im whschen Motlallsanititer und
Rettungsdianst Rottungssanititer und, Rettungssanititer

& : 8 - &

) perplexity

Wie unterscheidet sich die Ausbildung zum

vy S & Perplexity
Notfallsanitater zu der vom Rettungssanitéter?

Die Ausbildung zum Motfallsanititer unterscheidet sich in mehreren wichtigen Aspekten

wvon der Ausbildung zum Rettungssanitéter:

& Pro Suche Dauer der Ausbildung

= Die Ausbildung zum Notfallsanitdter dauert 3 Jahre in Vollzeit oder bis zu 5 Jahre in
Untersuchen der Unterschiede zwischen der Ausbildung zum Notfallsanitéiter und der - Tailzait

zum Rettungssanititer
= Die Ausbildung zum Rettungssanitater umfasst lediglich 520 Stunden und kann in

L wenigen Monaten absolviert werden

Zusammenfassen der gefundenen Informationen lber die g Sunter

Umfang und Inhalte

. ® . = Die Notfallsanitater-Ausbildung ist deutlich umfangreicher und beinhaltet 4.600
= Ahnlich e
Stunden Theorie und Fraxis

Welche spezifischen Aufgaben knnen nur Notfallsanitater ausfihren

Wie unterscheiden sich die Gehaltsaussichten von Notfallsanitatern und

Rettungssanitatern

Welche kérperlichen und psychischen Anforderungen miissen Notfallsanitéater

erfiillen

Wie lange dauert die Ausbildung zum Rettungssanitéter im Vergleich zur
Notfallsanitater-Ausbildung

Welche praktischen Erfahrungen sammeln Notfallsanitater wahrend ihrer

Ausbildung

= Sie vermittelt vertiefte medizinische Kenntnisse und Kompetenzen zur
elgenverantwortlichen Durchfiihrung notfallmedizinischer Manahmen

« Die Rettungssanitater-Ausbildung fokussiert sich auf Grundlagen der Notfallmedizin

und Techniken zur Rettur

Abschluss und Anerkennung

« MNotfalls, ater ist ein staatlich anerkannter Ausbildungsberuf mit

Abschlussprifung

+ Rettungssanitater ist eine Qualifikation, aber kein eigenstandiger Ausbildungsberuf

Einsatzmoglichkeiten

= MNotfallsanitater kdnnen eigenverantwortlich in der Notfallrettung tatig werden und






